
แผนปฏิบั ติ การและแผนงบประมาณด้านสาธารณสุข สำนั กงานสาธารณสุขจั งหวั ดบุรี รั มย์  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2565

ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยงของแผนงาน/โครงการระดับประเทศ จังหวัดและสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

รหัส 3-2-1-0795 โครงการ คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สสอ.นาโพธิ์

แผนงาน (Initiative : I) : 10. แผนการพัฒนาองค์กรต้ นแบบความสุข

ประเภทของแผนงาน: แผนงานประจำ 
ระดับของแผนงาน: แผนปฏิบัติการระดับอำเภอ

กลุ่มงาน: กลุ่มงานนิติการ อำเภอ: นาโพธิ์ หน่วยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาโพธิ์

ความเชื่อมโยงกั บยุทธศาสตร์ 20 ปี  กระทรวงสาธารณสุข

ยุทธศาสตร์
กระทรวง

4. Governance Excellence (บริหารเป็ นเลิศด้ วยธรรมาภิบาล) แผนงานกระทรวง 11. การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการกระทรวง 11.1 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส ตัวชี้วัดกระทรวง 11.1.1 ร้ อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน
ITA

ความเชื่อมโยงกั บยุทธศาสตร์จั งหวั ดบุรี รั มย์  20 ปี  (2561-2580)

ภาพอนาคต 20 ปี บุรีรัมย์นครแห่งความสุข ประเด็นการพัฒนา ระบบการแพทย์และสาธารณสุขให้ มีคุณภาพและมาตรฐาน
ความเชื่อมโยงกั บแผนยุทธศาสตร์สุขภาพจั งหวั ดบุรี รั มย์  ปี  2561-2564

ประเด็นยุทธศาสตร์
(SI)

4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล และมีประสิทธิภาพ เป้าประสงค์
(Goal:G)

9. หน่วยงานสาธารณสุขทุกแห่ง มีธรรมาภิบาล และมีประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการ

ผลลัพธ์
(Outcome:O)

10. องค์กรและกำลังคนด้ านสุขภาพมีความสุข ตัวชี้วัดผลลัพธ์
(KPI-O)

กลยุทธ์
(Strategic:ST)

31. สนับสนุนให้ หน่วยงานจัดทำแผนสร้ างสุขตามผลการประเมินความสุขของคน
ทำงาน (Happinometer)

PM.รพ




..................................................................................
( นางสาวบุษราวรรณ ไชยชนะวงฅ์ )


ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ	



วันที่..........เดือน...........................พศ.................

PM.สสอ.




..................................................................................
( นายวรรณชัย บุญนาค )


ตำแหน่ง เจ้ าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน	



วันที่..........เดือน...........................พศ.................



ส่วนที่ 2 Gantt Chart (ส่วนที่ 2-3 แยกรายโครงการ)
รหัสโครงการ    3-2-1-0795

จัดทำโดย

.............................................


วันที่จัดทำ......../................/..........

อนุมัติโดย

.............................................


วันที่อนุมัติ......../................/..........
โครงการ    คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สสอ.นาโพธิ์

วัตถุประสงค์
1.เป็ นองค์กรแห่งความสุข
2.ผ่านประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
3.
4.

เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
1.เป็ นองค์กรแห่งความสุข
2.ผ่านประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA)
3.ผ่านประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA)
4.

กลุ่มเป้าหมาย/จำนวน
1.บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาโพธิ์ 35 คน 

ระยะเวลาดำเนินการ (วันที่เริ่มต้ น-วันที่สิ้ นสุด)
09 / 02 / 2565 - 09 / 06 / 2565

งบประมาณรวม
0.00 บาท

ตัวชี้วัดโครงการ
1. เป็ นองค์กรแห่งความสุข
2. 

ผู้ รับผิดชอบโครงการ (ชื่อ-สกุล) 
นายวรรณชัย บุญนาค

แหล่งงบประมาณ 
ไม่ใช้ งบประมาณ

ลำดับ กิจกรรม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 วันที่แล้ วเสร็จ ผู้ รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 วางแผนการดำเนินงาน  23/05/2565 นายศักดิ์ครินทร์ สุมหิรัญ 0.00 ไม่ใช้ งบประมาณ
2 อบรมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)   20/06/2565 0.00 ไม่ใช้ งบประมาณ

0.00



ส่วนที่ 3 รายละเอียดกิจกรรมและการใช้จ่ายงบประมาณ (1 โครงาน/1 แหล่งงบประมาณ)
รหัส/ลำดับ 
กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม จำนวน หน่วย x จำนวน หน่วย x จำนวน หน่วย x ต่อหน่วย หน่วย งบประมาณ/แหล่งงบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ จำนวน แหล่งงบประมาณ

3-2-1-0795 คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สสอ.นาโพธิ์ 0.00 ไม่ใช้ งบประมาณ
1 วางแผนการดำเนินงาน 0.00 ไม่ใช้ งบประมาณ
2 อบรมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 0.00 ไม่ใช้ งบประมาณ





รหัส 3-2-1-0795 

โครงการ คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สสอ.นาโพธิ์

กลุ่มงาน: กลุ่มงานนิติการ อำเภอ: นาโพธิ์ หน่วยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาโพธิ์


งบประมาณรวม 0.00 บาท













.................................................................................. ผู้ เสนอ 
( นายวรรณชัย บุญนาค )

ตำแหน่ง เจ้ าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน	





วันที่..........เดือน...........................พศ.................









.................................................................................. ผู้ เห็นชอบ
( นายศักดิ์ครินทร์ สุมหิรัญ )

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 





วันที่..........เดือน...........................พศ.................









.................................................................................. ผู้ เห็นชอบ
( นายสุรชัย ชุตินธรารักษ์ )

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาการแทน สาธารณสุขอำเภอนาโพธิ์	





วันที่..........เดือน...........................พศ.................









.................................................................................. ผู้ อนุมัติ
( นายเวฬุวัน อินทอง )

ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่งผู้ อำนวยการโรงพยาบาลนา
โพธิ์ 






วันที่..........เดือน...........................พศ.................
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version 2



รหัส 3-2-1-0795 

โครงการ คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สสอ.นาโพธิ์

กลุ่มงาน: กลุ่มงานนิติการ อำเภอ: นาโพธิ์ หน่วยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาโพธิ์


แหล่งงบประมาณ ไม่ใช้ งบประมาณ

งบประมาณรวม 0.00 บาท







comment พนย. สถานะ
ผ่าน

comment กลุ่มงาน. สถานะ
ผ่าน

comment การเงิน. สถานะ
ผ่าน


